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Langtidsstrategi 2025-2029 21 

 Senterungdommens langtidsstrategi peker ut organisasjonens retning de neste fire 22 
årene. Målet med strategien er at Senterungdommen skal utvikle seg som organisasjon, 23 
og skal være en veldrevet, godt skolert organisasjon som er relevant i norsk politikk. 24 

Hvem er vi? 25 

Senterungdommen har som oppgave å samle ungdom som vil arbeide for å utvikle de 26 
senterpolitiske ideene. Gjennom politisk og kulturell opplysningsvirksomhet, aktiv 27 
deltagelse i samfunnsdebatt og god og allsidig lagsvirksomhet, vil Senterungdommen 28 
være med å skape økt interesse for samfunnsspørsmål blant ungdommen og 29 
dyktiggjøre den for de oppgaver som et demokratisk styre pålegger den enkelte. 30 



  31 

Hvor er vi nå? 32 

Organisasjonen består av sentralledd, fylkesledd og lokalledd. Det er viktig for 33 
Senterungdommen å ha aktivitet i alle leddene. Pr nå har vi 17 fylkeslag og rundt 70 34 
lokallag.  35 

Medlemmene vår utgjør organisasjonen og vi hadde pr 31.12.24, 1246 medlemmer.  36 

Senterungdommen har folkevalgte i hele landet, både lokalt, regionalt og nasjonalt. Vi 37 
har godt over 100 senterungdommer som er folkevalgte. For Senterungdommen er det 38 
viktig å være representerte og ta del i beslutninger for samfunnet.  39 

Senterungdommen har lagt bak seg en periode med høy aktivitet samtidig som store 40 
kull har gått ut av Senterungdommen ved naturlig overgang til Senterpartiet etter fylte 41 
30. Etter covid-pandemien og lengre perioder med lite aktivitet har det vært vanskelig å 42 
nå aktivitetsnivået vi hadde før pandemien, det kan også ha påvirket medlemstallet 43 
negativt.  44 

Senterungdommen har gjennom tiden i regjering hatt stor påvirkningskraft og fått 45 
mange gode gjennomslag. Samtidig har mange senterungdommer blitt engasjert i 46 
stortings- og regjeringsapparat, noe som har hatt både fordeler og ulemper. Gjennom 47 
tiden i regjering har Senterpartiet opplevd nedgang på meningsmålinger og i 48 
oppslutning. Senterungdommen har opplevd at dette gjør det krevende å verve nye 49 
medlemmer. 50 

  51 

Hvor vil vi være i 2029? 52 

Vi skal ha aktivitet i hele landet gjennom aktive lokal- og fylkeslag, og vi skal være 53 
representert med folkevalgte senterungdommer både lokalt, regionalt og nasjonalt. 54 
Innen 2029 skal Senterungdommen ha styrket sin posisjon som ett av Norges ledende 55 
ungdomsparti med en stabil og god medlemsmasse. Medlemmer og tillitsvalgte skal 56 
være godt skolerte og ha god kjennskap til hvordan Senterungdommen driver politikk og 57 
organisasjon. I tillegg skal senterungdommer over hele landet ha mulighet til å påvirke 58 
moderpartiets politikk på alle politiske plan. 59 

Sentralleddet  60 

Sentralleddet i Senterungdommen skal legge til rette for at vi kan ha aktive fylkes- og 61 
lokallag i hele landet! Sentralleddet skal ha ansvaret for å arrangere og gjennomføre 62 
nasjonale arrangement som er åpne for alle medlemmer. Sentralleddet skal også 63 
inkludere de unge folkevalgte ved å følge opp disse på digitale plattformer og avholde 64 



samlinger. Organisasjonen skal opprettholde den gode kulturen med kort avstand 65 
mellom sentralledd og grasrota, som over tid har vist seg som en av våre styrker. 66 

Mål:  67 

- Sentralstyrets medlemmer skal være pådrivere for regional og lokal aktivitet 68 
- Alle fylkeslag skal ha minst ett besøk av sentralstyret i arbeidsåret 69 
- Sørge for at medlemssystemet til enhver tid er oppdatert for enkel innmelding og 70 

administrering av medlemmer. 71 

Tiltak:  72 

• Påse at det er tilstrekkelige ressurser på kontoret 73 
• Arrangere Vårslepp med auka fokus på organisasjonsskolering for lokallaga 74 
• Arrangere sommerleir på fast plass i valgår og søknadsbasert i mellomvalgsår 75 
• Gjennomføre skolering for arbeidsutvalget i fylkeslagene i løpet av vårhalvåret. 76 
• Arrangere toppskolering tidlig i valgår  77 
• Sentralstyret skal bistå senterungdommens tillitsvalgte, samt være tilgjengelige 78 

til å delta på aktiviteter i fylkes- og lokallag. 79 
• Videreutvikle aktivitetsbanken og gjøre denne lett tilgjengelig via 80 

Senterungdommens nettsider 81 
• Sørge for at det til enhver tid er enkelt å melde seg inn i Senterungdommen 82 
• Avholde ung-folkevalgtsamling parallelt med vårslepp i mellomvalgsår. 83 
• Gjennomføre strategiske vervekampanjer og skoleringer i fylkeslag som har hatt 84 

lave medlemstall over tid.   85 
• Etablere ei startpakke med lågterskel organisasjonsinnføring til nyvalte 86 

fylkesstyrer slik at dei har gode verktøy for å gå i gang med drift av fylkeslaget 87 
 88 

Fylkeslaget 89 

 Fylkeslagene er navet i organisasjonen og binder sammen lokallagene. Å opprettholde 90 
samt videreutvikle fylkeslagene er sentralt for aktiviteten i Senterungdommen. For å 91 
sikre stabile og gode fylkeslag trengs det bedre rutiner ved generasjonsskifter og for 92 
oppfølging av fylkesledere. Grønnskolering er Senterungdommens viktigste arena for 93 
både politisk og organisatorisk skolering. Fylkeslagene har selv ansvar for å arrangere 94 
grønnskolering, sentralstyret skal være tilgjengelige til å bistå fylkeslagene ved behov.  95 

Mål: 96 

- Alle fylkeslag skal ha stabil medlemsvekst. 97 
- Grønnskolering skal være den viktigste arenaen for politisk og organisatorisk 98 

skolering 99 
- Fylkesstyrene skal være godt skolerte om hva de ulike rollene innebærer 100 



 101 

Tiltak:  102 

• Fylkeslagene skal etablere kontakt med andre fylker for samarbeid om aktivitet 103 
og skolering. Sentralstyret har et særlig ansvar for å sette fylker i kontakt med 104 
hverandre 105 

• Tydeliggjøre ansvarsfordelingen mellom sentralledd, og fylkesledd på oppfølging 106 
av lokallagene. 107 

• Fylkeslagene skal ha en langsiktig plan på hvordan oppfølging og 108 
kommunikasjon med lokallagene skal foregå. 109 

• Arrangere Grønnskolering med fokus på politisk og organisatorisk skolering. Det 110 
fordrar at sentralleddet leverer frå seg malar til skolering slik at skolering vert 111 
lågterskel og gjennomføre.   112 

• Etablere gode rutiner for oppfølging av nye medlemmer  113 
• Delta i så mange skoledebatter som mulig i valgår. 114 
• Jobbe aktivt for verving av nye medlemmer f.eks. gjennom vervekampanjer. 115 
• Gjennomføre skoleaksjoner i løpet av arbeidsåret 116 
• Arbeide for at alle kommuner er inkludert i et lokallag 117 
• Fylkeslagene setter seg mål for arbeidsåret 118 
• Etablere mentor-ordning for fylkeslagene 119 
• Utarbeide videoer som forklarer de ulike rollene i fylkesstyret 120 
• Utarbeide guide for valgkomitearbeid  121 
• Endre vedtektene for å gi fylkeslagene mulighet til å gjøre alle eller enkelte verv i 122 

fylkesstyret toårige.   123 

Lokallaget  124 

Lokallagene er viktige arenaer for aktivitet rundt i hele landet. En av Senterungdommens 125 
største styrker er at vi har engasjerte medlemmer i både bygd og by. Å kunne organisere 126 
aktiviteten gjennom lokallag er sentralt for å ha aktivitet i hele landet. Vi må jobbe videre 127 
for å styrke lokallagene sin rolle i Senterungdommen.  128 

Mål:  129 

- Øke antallet aktive lokallag 130 
- Etablere flere lokallag 131 
- Aktivisere større del av medlemsmassen 132 
- jobbe for å beholde lokallag 133 

Tiltak:  134 

• Opprettholde, og etablere nye lokallag og senterstud-lag med mål om å dekke 135 
hele landet.  136 

• Samarbeide med fylkeslaget om planlegging og gjennomføring av skolebesøk 137 



• Engasjere medlemmer gjennom politiske og organisatoriske skoleringer, samt 138 
sosiale arrangementer139 

• Lokallagene setter seg mål for arbeidsåret140 
• Sikre at alle aktive lokallag har egne bankkontoer.141 
• Fortsette med opplæring om frifondsmidler- og søknader, slik at alle lokallag er i142 

stand til å søke om midler til aktivitet. Det skal og utarbeides en143 
instruksjonsvideo for frifondssøknad.144 

145 

2026: 146 

Mellomvalgår 147 

Øke medlemstallet til 1500 148 

Fylkesledersamling 149 

Vårslepp 150 

Sommerleir 151 

152 

2027: 153 

Valgår 154 

Øke medlemstallet til 1500 155 

Vårslepp 156 

Toppskolering 157 

Sommerleir 158 

Skolevalgkamp 159 
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Vårslepp 165 

Sommerleir 166 

Samling for Senterungdommens folkevalgte 167 



168 

2029: 169 

Valgår 170 

Øke medlemstallet til 1500 171 

Vårslepp 172 

Toppskolering 173 

Sommerleir 174 

Skolevalgkamp 175 


	Langtidsstrategi 2025-2029
	Hvem er vi?
	Hvor er vi nå?
	Hvor vil vi være i 2029?
	Sentralleddet
	Mål:
	Tiltak:

	Fylkeslaget
	Mål:
	Tiltak:

	Lokallaget
	Mål:
	Tiltak:
	2026:
	2027:
	2028:
	2029:
	Tom side





