
 1 
Senterungdommens arbeidsplan 2 

2025-2026 3 
Brett opp ermene og start å jobb! 4 

 5 
 1 Utvalga 6 
Senterungdommen skal i perioden ha fem utvalg i tillegg til arbeidsutvalget (AU) og 7 
kontrollutvalget. Senterungdommens fem utvalg settes ned av sentralstyret. Andre 8 
arbeidsgrupper kan ved behov nedsettes gjennom arbeidsåret.  9 

• Politisk utvalg (PU) med politisk nestleder som utvalgsleder. 10 
• Organisatorisk utvalg (OU) med organisatorisk nestleder som utvalgsleder. 11 
• Internasjonalt utvalg (IU) med internasjonal leder som utvalgsleder. 12 
• Kontaktfylkesutvalget (KFU) internt i sentralstyret, med egen leder. 13 
• Profileringsutvalg (PF) med egen leder fra sentralstyret. 14 

 15 
Tiltak:  16 

• Det arrangeres felles utvalgshelg i begynnelsen av 2025. 17 
• Sentralstyret enes om en felles fremdriftsplan for arbeidsåret 18 

medutgangspunkt i arbeidsplanen. 19 
• Utvalgsledere bør ha jevnlig dialog mellom arrangementer og møter 20 

 21 
2 Politisk arbeid 22 
Senterungdommen skal jobbe for å videreutvikle ny politikk det kommende 23 
arbeidsåret. I tillegg vil det være viktig å jobbe for å kommunisere politikken eksternt 24 
og sette dagsorden.  25 
Mål  26 

• Politisk diskusjon, politikkutforming og kunnskapsheving om politiske temaskal 27 
være gjennomgående hele året. 28 

• Sette politisk dagsorden på vegne av unge, og være en vaktbikkje 29 
overforSenterpartiet. 30 

• Påvirke politisk i kommunestyrer, fylkesting, og på Stortinget. 31 
 32 
Tiltak  33 

• Politisk utvalg skal i arbeidsåret 2025/2026 skrive jordbrukspolitiskprogram 34 
• PU har ansvar for at det blir lagt fram resolusjoner til hvert landsstyre- 35 

ogsentralstyremøte 36 
• Sentralstyret skal ha tett dialog med stortingsgruppa og er ansvarlig for å 37 

følge opp dette gjennom arbeidsåret. 38 
 39 



 40 
• Sentralstyre skal sørge for at det er politisk skolering på hvert landsstyremøte.  41 
• Sentralstyret skal fremme minst én resolusjon til behandling på hvert av 42 

Senterpartiets landsstyremøter.  43 
 44 
3 Organisatorisk arbeid  45 
For at Senterungdommen skal være en organisasjon som hele tiden er fremtidsrettet 46 
og i utvikling, må det ligge en sterk organisasjonskultur til grunn for det politiske 47 
arbeidet. Skoleringsarbeidet er noe som pågår kontinuerlig, og skal ruste våre 48 
medlemmer både politisk og organisatorisk.  49 
 50 
Mål  51 

• Være det ungdomspartiet i sentrum med flest aktive og betalende 52 
medlemmer  53 

• Styrke fylkes- og lokallagsleddet i Senterungdommen gjennom økt 54 
rekruttering og skolering  55 

• Raskt engasjere og vise oss frem for nyinnmeldte medlemmer  56 
 57 
Overordnede mål fra langtidsstrategien  58 

• Styrke lokalleddet i Senterungdommen og øke det lokale aktivitetsnivået i 59 
hele landet.  60 

• Stadfeste fylkeslaga som navet i organisasjonen og utvikle deres rolle som 61 
«faddere» for lokallaga  62 

• Ha et sentralledd som bistår lokallag og fylkeslag i planlegging, skolering og 63 
politikkutforming.  64 

 65 
Tiltak  66 

• Sentralstyret, i samarbeid med OU og KFU skal bidra til at det blir holdt 67 
skoleringer på regional-, fylkes- og lokalnivå.  68 

• Årshjulet for fylkes- og lokallag videreføres og utvikles:  69 
 70 

• Grønnskolering: Arrangeres på fylkesnivå. Grønnskolering skal være en 71 
skolering for alle i Senterungdommen uavhengig av nivå. Fylkene oppfordres 72 
til å ha egne arrangement,  73 

• Skoleaksjon: Det arrangeres en landsdekkende skoleaksjon to ganger i året. 74 
Medlemsverving på skolebesøk skal være en prioritet, og sentralleddet bistår 75 
med relevant materiell og oppskrifter på aktivitet.  76 

• Det skal arrangeres en nasjonal skolekampanje.  77 
 78 



 79 
• Kontaktfylkesutvalget skal ha det overordnede ansvaret for kontakt med 80 

fylkeslaga.  81 
• Hvert sentralstyremedlem skal i løpet av arbeidsåret reise på minst tre fylkes- 82 

eller lokallagsbesøk som ledd i skolering, oppstart, skolebesøk, årsmøte eller 83 
andre aktiviteter.  84 

• Organisasjonshåndboka, maler og andre ressurser videreutvikles samt 85 
distribueres til aktuelle ledd, og brukes aktivt som verktøy i skolering på alle 86 
nivå i organisasjonen.  87 

• Sentralstyret skal sørge for at det søkes om prosjektmidler fra relevante 88 
støtteordninger, som for eksempel LNU Herreløs arv og LNU Kultur.  89 

• Det skal arrangeres en utvalgshelg tidlig i arbeidsåret der OU har hovedansvar 90 
for planlegging og gjennomføring.  91 

• Det skal sendes ut et digitalt velkomstbrev til nye medlemmer  92 
 93 



4 Unge Folkevalgte  94 
Senterungdommen skal bidra til å aktivisere og støtte unge folkevalgte i 95 
Senterungdommen. Gjennom faglig bistand, regionale samlinger og et fast 96 
kontaktpunkt mot sentralstyret, skal utvalget styrke deltakelsen og sikre god 97 
oppfølging av ungdomskandidater i lokalpolitikken.  98 
Mål:  99 

• Aktivisere og involvere unge folkevalgte i senterungdomsarbeidet  100 
• Bistå unge folkevalgte i aktuelle temaer  101 
• Være et kontaktpunkt inn i sentralstyret.  102 

 103 
Tiltak:  104 

• Sentralstyret har ansvar for å bistå fylkene i valg og oppfølging av 105 
ungdomskandidater til nominasjon i kommune og -fylkestingsvalget  106 

• Bistå fylkene med å avholde regionale samlinger / webinar for unge 107 
folkevalgte og unge listekandidater.  108 

• Det utnevnes en person som kontaktpunkt for unge folkevalgte.  109 
 110 
4 Skolering  111 
Senterungdommen skal være en organisasjon i utvikling, som er rustet for valgkamp 112 
og oppnår politiske gjennomslag. For å få til dette må Senterungdommen ha et 113 
helhetlig skoleringsopplegg av god kvalitet.  114 
Mål  115 

• Senterungdommen skal ha et skoleringsprogram både politisk og 116 
organisatorisk.  117 

• Senterungdommen skal ha godt skolerte tillitsvalgte i alle ledd.  118 
• Senterungdommens folkevalgte skal være kunnskapsrike om hvordan de 119 

arbeider politisk og organisatorisk i kommunestyrer og fylkesting.  120 
• Senterungdommens skoleringsarbeid skal gjøre medlemma trygge i politisk 121 

kommunikasjon og i debatter.  122 
 123 
Tiltak  124 

• Organisatoriske skoleringer på nasjonale arrangementer skal rettes mot verv 125 
eller «nivådeles» etter hvilket ledd man er engasjert i.  126 

• Skoleringsprogrammet gjennomføres på Vårslepp, grønnskoleringer på våren 127 
og sommerleir.  128 

• Det gjennomføres toppskolering på nivå 4 på våren i valgår  129 
 130 



 131 
• Debatt- og SoMe-skolering skal alltid være en del av programmet på 132 

regionale samlinger og sentrale arrangement.  133 
• Vårslepp skal være et åpent arrangement for hele organisasjonen, med fokus 134 

på organisatorisk og valgkamprelatert skolering.  135 
• Særleg skulering av politiske nestleiarar av organisatoriske nestleiarar i 136 

fylkeslaga, av hhv politisk utval og organisatorisk utval på vårslepp, digitalt og 137 
ved andre høve.  138 

 139 
5 Internasjonalt engasjement  140 
Senterungdommen skal være en organisasjon som fremmer Norges nasjonale 141 
interesser i møte med internasjonale utfordringer og muligheter. Vi skal løfte 142 
internasjonale spørsmål i samfunnsdebatten og utvikle en helhetlig politikk som 143 
ivaretar norsk selvstendighet, ressursforvaltning, handel, forsvar og beredskap. 144 
Senterungdommen skal stå tydelig som det mest markante ungdomspartiet på nei-145 
siden i EU-spørsmålet, og arbeide for at Norge har en selvstendig og ansvarlig 146 
utenriks- og sikkerhetspolitikk  147 
 148 
Mål  149 

1. Ha en tydelig internasjonal profil og delta i samfunnsdebatten om 150 
internasjonale spørsmål.  151 

2. Videreutvikle Senterungdommens internasjonale politikk kontinuerlig gjennom 152 
arbeidsåret.  153 

3. Delta aktivt i Nordiska Centerungdomens Forbund (NCF) for å øke interessen 154 
for nordisk politikk og nordisk samarbeid.  155 

4. Bruke NCF for å få vedtatt politikken vår i Ungdommens Nordiske Råd (UNR).  156 
 157 
Tiltak  158 

1. Senterungdommen skal være representert på arrangement i NCF og 159 
UNR.  160 

2. Internasjonalt utvalg skal ha ansvaret for det faglige opplegget på ett av 161 
landsstyremøtene i løpet av arbeidsåret.  162 

3. Senterungdommen skal levere resolusjoner til NCFs toppmøte og 163 
representantskap.  164 

4. Internasjonalt utvalg skal jobbe for å gjennomføre studieturer og prosjekter 165 
utenlands.  166 

5. Senterungdommen kan samarbeide med andre organisasjoner om 167 
internasjonal politikk, og det skal minimum være årlige møter med alle 168 
relevante paraplyorganisasjoner.  169 

6. Styrke samarbeidet med NCF-organisasjoner ved å blant annet invitere dem til 170 
sentrale arrangement i større grad.  171 

7. Internasjonalt utvalg skal se på muligheten for å søke om støtte til et prosjekt 172 
som kommer Senterungdommens medlemmer til gode.  173 

 174 



 175 
1 Internasjonalt utvalg har ansvar for at det gjennomføres et 176 
synliggjøringsprosjekt i løpet av arbeidsa_̊ret.  177 
2 Støtte aktivt opp om Senterbevegelsens internasjonale engasjement. 178 
Samarbeide med Senterbevegelsen om andre internasjonale prosjekter.  179 
3 Internasjonalt utvalg skal fremme minst e_ ́n resolusjon til hvert landsstyremøte 180 
og sentralstyremøte i løpet av a_̊ret.  181 
 182 
6 Medie- og informasjonsarbeid  183 
Senterungdommens medie- og informasjonsarbeid skal sette fokuset på våre 184 
politiske løsninger, samtidig som den viser frem og informerer om organisasjonens 185 
aktivitet. Kommunikasjonsrådgiver i samarbeid med sentralstyret har ansvar for å 186 
drive dette arbeidet.  187 
Mål:  188 
• Senterungdommen skal være den mest synlige og aktive stemmen av 189 
ungdomspartia i både lokale, regionale og nasjonale medier.  190 
• Senterungdommen skal kommunisere ut aktiviteten i organisasjonen, samt ha 191 
annen nødvendig informasjon lett tilgjengelig i kanalene våre, både for medlemmer 192 
og andre interesserte.  193 
• Senterungdommen skal være offensiv i bruk av ulike plattformer og teknologi i 194 
informasjonsarbeidet.  195 
 196 
Tiltak:  197 

• Sentralstyret skal være frempå med leserinnlegg og redaksjonelle oppslag i 198 
ulike medier og være synlig i aktuelle debatter på de plattformene som er 199 
formålstjenlig.  200 

• Sentralstyret og aktuelle utvalg skal være en sparringspartner for, og 201 
oppfordre, andre ledd i organisasjonen til å være aktive i media.  202 

• Aktivitet i sosiale- og tradisjonelle medier skal være en del av 203 
Senterungdommens skoleringsprogram.  204 

• Senterungdommen skal videreutvikle sitt innhold på sosiale medier som 205 
Facebook, Instagram og Tik Tok.  206 

• Arbeidet med jubileumsbok intensiveres og gjøres ferdig i løpet av 2026  207 
• Senterungdommens sentralstyre er ansvarlig for å bistå politisk rådgiver i å 208 

moderere kommentarfelt i sosiale medier utenfor tradisjonell arbeidstid når 209 
det anses å være nødvendig.  210 

• Sentralstyret skal være aktive på Sosiale Medier  211 
 212 
7 Fylkesleddet i Senterungdommen  213 



Navet i organisasjonen vår er fylkes- og lokallaga. Det er de som står for det aller 214 
meste av aktiviteten og medlemspleien i  215 
Senterungdommen. I et valgår er det derfor svært viktig å prioritere medlemspleie og 216 
å bygge lag. Det er viktig å sørge for fortsatt god kommunikasjon mellom fylkes- og 217 
lokallag og sentralleddet.  218 
 219 
Mål  220 

• Senterungdommen skal ha selvgående fylkeslag i alle fylker.  221 
• Senterungdommens politikk skal være godt synlig i lokal- og regional media.  222 
• Ha mer medlemsaktivitet på lokallagsnivå  223 
• Fylkeslaga skal være godt skolerte i organisasjonsarbeid.  224 
• Organisasjonshåndboka med tilhørende verktøy skal være lett tilgjengelig for 225 

alle tillitsvalgte, slik at disse kan brukes i arbeidet til fylkeslaga.  226 
• Fylkeslagene skal arrangere minst en skoleaksjon i løpet av året.  227 

 228 
Tiltak  229 

• Sentralstyret skal gjennom kontaktfylkesutvalget stå for oppfølgingen av 230 
fylkeslaga. Utvalget skal følge rutinene for oppfølging av fylkeslaga og 231 
utarbeide en framdriftsplan med oversikt over utvalgsmøte og ringerunder 232 
som skal være tilgjengelig for fylkeslaga.  233 

• Sentralstyret skal bidra med hjelp til utforming av arbeidsplan og andre 234 
styringsdokument, der det er behov.  235 

• Fylkeslaga skal følge opp årshjulet med arrangement på fylkes- og 236 
lokallagsplan, og bidra til et godt oppmøte på sentrale arrangement.  237 

• Fylkeslaga skal sammen med sentralstyret ha et fokus på lagbygging og 238 
medlemsverving, for å sikre gode og selvgående fylkes- og lokallag.  239 

• Sentralstyret og KFU skal ta initiativ til arrangementer i fylkeslag hvor 240 
aktivitetsnivået er lavt.  241 

 242 
8 Landsstyret  243 
Landsstyret er Senterungdommens øverste organ mellom landsmøta. Dette er en 244 
viktig møtearena for både politikkutforming og organisasjonsutvikling. Dette skal 245 
også være en viktig skoleringsarena for fylkeslederne.  246 
 247 
Mål  248 

• Landsstyret skal ha god innsikt i hva som skjer nasjonalt og bringe det ut i 249 
organisasjonen.  250 

 251 



 252 
• Landsstyret skal også ha kontroll på lokale saker, og bringe det inn i 253 

organisasjonen, dersom det er hensiktsmessig.  254 
 255 
Tiltak  256 

• Landsstyret skal bidra aktivt med å produsere resolusjoner og medieutspill.  257 
• Landsstyret skal bidra til å treffe strategiske beslutninger som utvikler 258 

organisasjonen.  259 
• Sentralstyret har ansvar for at det på alle landsstyremøter gis politisk og 260 

organisatorisk skolering.  261 
 262 
9 Sentralstyret  263 
Sentralstyret skal være et synlig, tilgjengelig og aktivt bindeledd i 264 
Senterungdommen, både utad og innad i organisasjonen. Gjennom strategisk 265 
påvirkning, tett kontakt med fylkes- og lokallag, og kontinuerlig skolering, skal styret 266 
sikre gjennomslag for Senterungdommens politikk  267 
Mål  268 

• Sentralstyret skal være engasjerte, godt skolerte, og spre kunnskap videre ut i 269 
organisasjonen.  270 

• Sentralstyret skal være synlige og tilgjengelige for medlemmer og media.  271 
• Sentralstyret skal være tilgjengelig og bistå fylkes- og lokallaga i 272 

Senterungdommen.  273 
 274 
Tiltak  275 

• Styret skal ha høy aktivitet, være organisasjonens ansikt utad og følge opp 276 
aktivitet i fylkes- og lokallag.  277 

• Følge opp politiske vedtak opp mot Stortinget og regjering, med mål om å få 278 
gjennomslag for Senterungdommen.  279 

• Påvirke strategisk gjennom representasjon i Senterpartiets sentral- og 280 
landsstyre, stortingsgruppas gruppemøter og regjeringsapparat, samt andre 281 
organ i Senterpartiet.  282 

• Arbeidsgiveransvaret og kontrollutvalgets rapport skal være et tema på hvert 283 
ordinære sentralstyremøte.  284 

• Sentralstyret har ansvar for at arbeidsplanen følges og gjennomføres. Den skal 285 
gjennomgås på hvert ordinære sentralstyremøte.  286 

• Politisk eller organisatorisk skolering skal være et tema på hvert ordinære 287 
sentralstyremøte.  288 

• Sentralstyret skal være tilgjengelig for fylkes -og lokallag under skoleaksjoner.  289 
 290 



10 Arrangementer  291 
Senterungdommen legger stor vekt på forutsigbarhet og bred deltakelse i sine 292 
arrangementer. Gjennom faste møtepunkt som Vårslepp, Toppskolering, Sommerleir 293 
og Landsmøte, skapes arenaer for skolering, engasjement og fellesskap. Tidlig 294 
kunngjøring av datoer og lokasjoner skal sikre god planlegging og styrke 295 
organisasjonens samlede aktivitet.  296 
 297 
Tiltak:  298 

• Vårslepp arrangeres på Sundvollen mars 2026. Arrangementet er åpent for 299 
alle Senterungdommens medlemmer, og være hovedarrangementet for 300 
opplæring i organisasjonen.  301 

• Toppskolering arrangeres i Oslo i februar.  302 
• Sommerleir videreføres som et søknadsbasert arrangement. På landsmøtet 303 

2025 annonseres arrangørfylket for sommerleir 2026. Sommerleir skal ha 304 
antallsbegrensing som gjør det hensiktsmessig og enkelt for sentralleddet og 305 
fylket å arrangere. Sommerleir skal ha annet innhold og tema enn vårslepp, 306 
slik at det ikke konkurrerer med vårslepp.  307 

• Sommerleir arrangeres juni 2026  308 
• Landsmøtet arrangeres den 7.-9. november 2025  309 
• Holde på fastsatt årsstruktur og kunngjøre denne bredt og tidlig for å unngå 310 

møtekollisjoner. / Bidra til forutsigbarhet for organisasjonen gjennom å tidlig 311 
fastsette datoer og lokasjon for sentrale arrangement.  312 

 313 


